
１ 課の運営方針

２ 担当（係）の使命（果たす役割）

３ 課の経営資源

（１） 課の体制

人 うち 人 ・ 人 千円 千円

（２） 事業規模 ※H30職員平均給与（ 千円）ベース ※予算計上額

千円 千円 （正職員人件費を除く） 事業

建設部　道路課

27 26 1 人件費
会計年度
任用職員

【課の使命】
　安心・安全・快適な生活環境の実現を図るため、計画的で効率的な道路整備事業を推進します。

【課の目標】
①古川跨線橋整備事業
　安心・安全な通行の確保のため、古川跨線橋の架け替えに向けた事業を進めます。

②橋りょう長寿命化推進事業
　老朽化した橋梁を計画的に点検し、補修などの対策を講じることで、橋梁の長寿命化を推進します。

③市道維持管理事業
　市道維持補修や道路施設などの維持管理を推進します。

④野村一丁目7号線整備事業
　物流交通の円滑化を図るため、野村一丁目７号線の道路整備を進めます。

【働き方改革による業務改善等の取組】
　業務の進捗状況を共有すること等により、期限を意識した業務遂行を推進し、残業の削減に努めます。

（管理担当）　道路の財産及び機能の管理を行い、円滑な道路行政の推進を図ります。
（建設・用地担当）　快適な生活環境の実現のため、計画的、効率的な道路整備（用地取得を含む）を推進します。
（維持担当）　長期的な視点で道路アセットマネジメントを行い、効率的な維持管理に努めます。
（橋りょう長寿命化推進室）　古川跨線橋をはじめとする橋梁を計画的かつ効率的に維持管理し、安心・安全の確保に努めます。

2,102

歳出予算額

7,344

1,249,850

令和２年度 課の運営方針書

担当予算事業数 22

職員数 正職員
会計年度
任用職員

正職員 190,944

歳入予算額 847,017



建設部　道路課

４ 課の中期目標 （優先順）　第２次周南市まちづくり総合計画・後期基本計画に掲げられた基本施策を実現するための推進施策

７　生活基盤
　１　交通網の充実
　　（１）　幹線道路網の整備

国や県等との連携により、市内の各拠点地区を結ぶ幹線道路の整備促進を図る。

７　生活基盤
　１　交通網の充実
　　（３）　道路・橋梁の適正な維持管理

市民生活に密着した生活道路や橋梁の計画的な整備により、安心・安全な道路環境づくりを推
進するとともに、市民等の利便性の向上を図る。

アセットマネジメントの着実な実施により、道路・橋梁の適切な維持管理に取り組み、安心・安全
な道路環境づくりを推進する。
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７　生活基盤
　１　交通網の充実
　　（２）　道路・橋梁の整備
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実現したい成果　（最終目標）推進施策


