
１ 課の運営方針

２ 担当（係）の使命（果たす役割）

令和２年度 課の運営方針書
教育部　教育政策課

【課の使命】
　本市教育がめざす方向性や施策等を総合的に示した「周南市の教育、学術及び文化の振興に関する総合的な施策の大綱」に掲げる基本理念である「子どもの夢に寄り添
い『生き抜く力』を育む　周南の教育」の実現に向けて、安心・安全で、快適な教育環境の整備を進めるとともに、効果的で効率的な教育行政が推進できる体制の整備・充実
に努めます。

【課の目標】
①小学校普通教室空調設備整備事業
　小学校普通教室への一括した空調設備導入のため、ＰＦＩ方式により令和2年9月までの整備完了をめざします。

②小学校改修事業
　小学校施設の危険箇所や老朽箇所の大規模改修を実施します。

③中学校改修事業
　中学校施設のトイレ洋式化及び老朽箇所の大規模改修を実施します。

④小中学校再編整備推進事業
　過小規模校の適正配置・適正規模のあり方や休校施設の利活用の検討を進めるとともに、再編整備対象校間の児童・生徒の交流学習を引き続き実施します。

【働き方改革による業務改善等の取組】
　担当制の活用や一定期間に集中する担当業務をシェアすることで、個々の業務量の平準化を図り、時間外業務の削減を進めます。
　毎週水曜日の定時退庁日を徹底することで、ワークライフバランスを推進するとともに、明日の業務に対する挑戦意欲の醸成を図ります。

（教育政策担当）
　教育委員会制度改革の趣旨に沿った体制の構築・運営を進め、総合教育会議を通じた首長との連携強化等、教育委員会の円滑な運営を推進します。
　教育部内の政策調整を行うとともに、適切な集団規模の確保のため小中学校の再編整備を推進します。
（施設担当）
　安心・安全で快適な教育環境づくりをめざし、学校施設の整備・充実等、適正な施設管理を推進します。



教育部　教育政策課

３ 課の経営資源

（１） 課の体制

人 うち 人 ・ 人 千円 千円

（２） 事業規模 ※H30職員平均給与（ 千円）ベース ※予算計上額

千円 千円 （正職員人件費を除く） 事業

４ 課の中期目標 （優先順）　第２次周南市まちづくり総合計画・後期基本計画に掲げられた基本施策を実現するための推進施策

2

3

担当予算事業数 18

実現したい成果　（最終目標）推進施策

職員数 正職員
会計年度
任用職員

正職員 88,862

歳入予算額 1,222,426 歳出予算額

1

7,344

目標

1,608,346

１　教育・子育て
１　教育の充実
７　教育施設の整備

「周南市学校施設等長寿命化計画」に基づく施設の改修、小学校普通教室への空調設備の整
備、トイレの洋式化等を進めることで、安心・安全で快適な学習環境の充実を図ります。

8,34316.1 12.1 4 人件費
会計年度
任用職員

１　教育・子育て
１　教育の充実
８　学校の再編整備

各学校の実情や特性に応じて児童生徒への十分な教育効果が期待できるよう、保護者や地域
住民との意見交換を通じて、十分な理解を得ながら、学校の適正配置を進めます。

１　教育・子育て
１　教育の充実
１　学校教育の充実

事務職員や養護教諭の県費負担職員が配置されない小中学校に、市費負担職員を配置するこ
とにより、学校管理運営を円滑に行い教育の充実を図ります。


