
- 1 - 

議案第 １３５ 号  

 

   令和７年度周南市国民健康保険鹿野診療所特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和７年度周南市の国民健康保険鹿野診療所特別会計の補正予算（第３号）は、次 

に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１．５５６千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ８０，６２１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

   令和７年１２月５日 提出 

 

周南市長  藤  井  律  子  



4 57,574 1,556 59,130

1 一般会計繰入金 57,574 1,556 59,130

79,065 1,556 80,621

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰入金

歳　　入　　合　　計
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補　正　額

 千円



1 67,168 1,556 68,724

1 施設管理費 67,168 1,556 68,724

79,065 1,556 80,621

 千円

補　正　額

 千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額



－4－

(後期高齢者医療特別会計)



１　総　　括

（歳　　入）

4 繰入金 57,574 1,556 59,130

79,065 1,556 80,621

 千円

歳　　入　　合　　計
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歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円



（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 67,168 1,556 68,724 1,556

79,065 1,556 80,621 0 0 0 1,556

補　正　額　の　財　源　内　訳

 千円

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円



２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

1,556千円

1,556千円

 千円

　４款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 57,574 1,556 59,130一般会計繰入金 一般会計繰入 1,5561   1 一般会計繰入金 1,556

金

57,574 1,556 59,130計
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３　　歳    出

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　施設管理費

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

 千円 千円  千円

1,556千円

1,556千円

目 補正前の額

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

68,7241,5561 一般管理費 67,168 1,556 1 483報酬   1 職員給与費等 900

　　　一般職給 446
2 446給料

　　　通勤手当 24

3 464職員手当等 　　　時間外勤務手当 44

　　　期末勤勉手当 268
4 141共済費

　　　地域手当 9

8 22旅費 　　　職員共済組合負担金 109

  2 一般管理事務費 656

　　　会計年度任用職員報酬 483

　　　会計年度任用職員期末勤勉手当 119

　　　職員共済組合負担金 12

　　　社会保険料 20

　　　費用弁償 22

1,55667,168計 68,724 1,5560 00
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　１　一　般　職

　　(1)　　総　　括

1

2

国民健康保険鹿野診療所特別会計

(    )内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

－12－

比　　　較 0 387 9

備考 この表は、報酬又は給料をもって支弁される一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算の

積算の基礎となったものについて記載

補　正　前 792 8,176 328

補　正　後 792 8,563 337

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特地勤務
手　　　当 別勤務手当 手　　　当

（千円）

区　　　分
管理職手当

期末勤勉 管理職員特
地域手当

単身赴任
退職手当

比　　　較 0 0 24 0 44

補　正　前 568 436 521 6,000 861

（千円） （千円）

補　正　後 568 436 545 6,000 905

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特殊勤務 時   間   外
宿日直手当

夜間勤務 休日勤務
手　　　当 勤 務 手 当 手　　　当 手　　　当

141 1,5340

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　　　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

46,4753

比　　　較

( 0 )

483 446 464 1,393

3

補　正　前

( 5 )

7,201 15,009 17,682 39,892 6,583

（千円）

補　正　後

( 5 )

7,684 15,455 18,146 41,285 6,724 48,009

（人） （千円） （千円）

給　　　料 職員手当 計
共　済　費

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

備　考

（千円） （千円） （千円）

職員数
報　　　酬

合　　　計



　ア　会 計 年 度 任 用 職 員 以 外 の 職 員

備考 1 この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）

で予算の積算の基礎となったものについて記載
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共　済　費

（千円）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

備　考職員数
給　　　料 職員手当 計

31,979 5,582

合　　　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

37,561

区　　　分

3補　正　後 15,455 16,524

補　正　前 15,009 16,179 31,188 5,473 36,6613

比　　　較 446 345 791 109 9000

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　　　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務 時   間   外
宿日直手当

夜間勤務 休日勤務
手　　　当 勤 務 手 当 手　　　当 手　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 568 436 545 6,000 905

44

補　正　前 568 436 521 6,000 861

区　　　分
管理職手当

期末勤勉 管理職員特
地域手当

単身赴任
退職手当

比　　　較

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0 24 0

特地勤務
手　　　当 別勤務手当 手　　　当 手　　　当

（千円） （千円）

補　正　後 792 6,941 337

補　正　前 792 6,673 328

－13－

比　　　較 0 268 9



　イ　会 計 年 度 任 用 職 員

備考 1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算

の積算の基礎となったものについて記載

2 (    )内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要

する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしたもの
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備　考職員数
報　　　酬 給　　　料

合　　　計
計

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当
共　済　費

（千円）

補　正　後

( 5 )

7,684 1,622 9,306 1,142 10,448

（人）

補　正　前

( 5 )

7,201 1,503 8,704 1,110 9,814

比　　　較

( 0 )

483 119 602 32 634

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　　　分
期末勤勉
手　　　当

（千円）

補　正　後 1,622

－14－

比　　　較 119

補　正　前 1,503



　　(2)　　給料及び職員手当の増減額の明細

　　(3)　　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

ウ　期末手当・勤勉手当
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（2）以降の表については、会計年度任用職員以外の職員について記載している。

2.300 4.600

2.300 2.350 4.650

区  　　分
国　の　制　度

一 般 行 政 職
一 般 行 政 職

（円） （円）

高 　校 　卒 206,700 200,300

補　正　後 有2.300

大 　学 　卒 237,600 232,000

区 分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

(月分)

2.350 4.650

2.300

職 制 上 の 段 階 ・ 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

備　　　　考
６月　(月分) １２月　(月分)

－15－

国 の 制 度 有

補　正　前 有

令和７年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 （円） 418,300

平 均 給 与 月 額 （円） 683,837

平   均   年   齢   （歳） 51.97

区　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 等

令和７年１２月１日現在

平 均 給 料 月 額 （円） 429,266

平 均 給 与 月 額 （円） 668,975

平   均   年   齢   （歳） 51.25

給　　　　　料 446 給料表の改定

区  　　分

職  員  手  当 345 制度改正に伴う増減分 345
期末勤勉手当支
給率等の改正

説　　　　明

給与改定に伴う増減分 446

備　　　　考増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳
（千円） （千円）


