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第６章 施策の重点   － ひと・輝きプロジェクト － 

 

  第５章に述べた「まちづくりの目標」を実現するために、この１０年間においては、

まちづくりを担う人材の育成・確保を施策の重点におくこととし、以下の３点に係る施

策を「ひと・輝きプロジェクト」として、強力に推進。世界一の「ひとづくり都市」を

めざす。 

 

 

１． 個性を育む教育場の実現 

 

・ 初等教育から高等教育さらに私塾も含めた周南市特有の教育体系の構築 

・ 広く多様な市域を有する周南市らしい地域共育力の発揮 

・ 産業界との交流によるニーズの反映と意識変革 

 

 

２． 主体的な自己啓発場の形成 

 

・ 広い市域に点在する自己啓発場の連携と交流 

・ 市民参加型のコンテスト、国際シンポジウム、全国大会などの開催、誘致 

・ 周南市の良さの再発見と外部への情報発信 

 

 

３． 力を発揮する活躍場の創出 

 

・ 市民と行政の協働によるまちづくり 

・ 新規事業創出の支援と起業家の育成 

・ 世代間交流、国際交流の促進 

 

 

注） 新市建設計画その他の既存の計画については、本章の視点から優先度を定めて実施

していくものとし、今後、諸事情の変化により当該計画を見直す場合も、本章の視点に

留意する。 

 


