
１ 課の運営方針

２ 担当（係）の使命（果たす役割）

３ 課の経営資源

（１） 課の体制

人 うち 人 ・ 人 千円 千円

（２） 事業規模 ※H29職員平均給与（ 千円）ベース ※予算計上額(社会保険込）

千円 千円 （正職員人件費を除く） 事業

４ 課の中期目標 （優先順）　第２次周南市まちづくり総合計画・前期基本計画に掲げられた基本施策を実現するための推進施策

令和元年度 課の運営方針書

担当予算事業数 8

実現したい成果　（最終目標）推進施策

職員数 正職員
臨時

嘱託職員
正職員 7,368

歳入予算額 59,220 歳出予算額

1

7,368

目標

59,220

５　福祉・健康・医療
５　地域医療の充実
（1）地域医療体制の充実

　地域住民が健やかで快適に暮らすためには、医療の充実が最も重要であることから、新南陽
市民病院や山口県総合医療センターと連携をし地域医療の確保を図り、安心して医療サービス
を受けることができる地域医療提供体制の維持・確保に努めます。

2,689

福祉医療部　地域医療課　鹿野診療所

4 1 3 人件費
臨時

嘱託職員

【課の使命】（課が果たす役割）
　
　市民の誰もが住み慣れた地域で健やかな生活ができるように、鹿野地域を含む北部の地域医療体制の充実を図ります。

【課の目標】（令和元年度の課の目標を記載し、重点的に取り組む事項とその概要について優先順に5つ程度明記）

　①中山間地域の医療体制づくり
　
　　　鹿野診療所を含め中山間地域・離島に医科７個所、歯科１個所の診療所がある中で、公設診療所として北部の地域医療の安心安全な医療体制の
　　維持確保に努めます。

　　　市民が住み慣れた地域で健やかな生活ができるように、保健、福祉、医療の連携を図ります。

【働き方改革による業務改善等の取組み】

 仕事と家庭や私生活の調和が図れるよう、明るく働きやすい職場づくりを目指します。

　（鹿野診療所担当）
　　市民の誰もが住み慣れた地域で健やかな生活ができるように、鹿野地域を含む北部の地域医療体制の充実を図ります。


