
 

 

 

 

 

 

 

 

 

地方卸売市場事業特別会計予算 
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議案第 １５ 号  

 

   令和２年度周南市地方卸売市場事業特別会計予算 

 

 令和２年度周南市の地方卸売市場事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１１６，４９６千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

（歳出予算の流用） 

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２２０条第２項ただし書の規定に

より歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定

める。 

(1) 各項に計上した給料、職員手当等及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場

合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用 

 

   令和２年２月２６日 提出 

 

周南市長  藤  井  律  子  

 



1 48,146

1 使用料 48,146

2 4

1 財産運用収入 4

3 42,331

1 一般会計繰入金 42,331

4 26,015

1 雑入 26,015

116,496

金　　　　　額

 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項

- 720 -

使用料及び手数料

財産収入

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計



1 104,266

1 地方卸売市場費 70,417

2 水産物市場費 33,849

2 11,230

1 公債費 11,230

3 1,000

1 予備費 1,000

116,496

歳　　出

項 金　　　　　額

 千円

卸売市場費

公債費

予備費

歳　　出　　合　　計
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款
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地 方 卸 売 市 場 事 業 特 別 会 計 
 

予 算 に関 する説 明 書  





１　総　　括

（歳　　入）

1 使用料及び手数料 48,146 48,941 △795

2 財産収入 4 4 0

3 繰入金 42,331 35,863 6,468

4 諸収入 26,015 28,028 △2,013

△ 市債 0 20,000 △20,000

116,496 132,836 △16,340

 千円

歳　　入　　合　　計

- 723 -

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円































　１　特　別　職

期末手当
（千円）

年間支給率

（人） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円）

        地方卸売市場事業特別会計

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

－738－

職員数 共済費 合　　計 備　考
給　　料

そ の 他
の 手 当

計

給　　与　　費　　明　　細　　書

長　　等

議　　員

 その他の
 特別職

△ 1 △ 854

区　　　　分

△ 857△ 3

△ 854 △ 3 △ 857△ 1 △ 854

1,003 1,003

1,003 1,003 1,006

1,0063

3

149

比
　
　
　
　
　
較

報　　酬

長　　等

議　　員

計

 その他の
 特別職

25 149

26

計

長　　等

議　　員

 その他の
 特別職

計 26

本
　
　
　
年
　
　
　
度

前
　
　
　
年
　
　
　
度

25 149

149 149

△ 854

149



　２　一　般　職

　　(1)　　総　　括

備考 1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算の積算の

基礎となったものについて記載

2 (    )内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

地方卸売市場事業特別会計

27,26522,751

手　　　当

勤 務 手 当

（千円）

（千円）

手　　　当

△ 85

特地勤務

（千円）

備　考

（千円）

4,550

（千円）

411

夜間勤務
手　　　当

（千円）

4,514

29,227

496

1,962

（千円）

36

宿日直手当

0 △ 49

24,677本　年　度

前　年　度

比　　　較 0

( 2 )

3

3

1,176

996

区　　　分

本　年　度

別勤務手当

7

6,255 459

（千円）

1,925 8,787

手　　　当

4666,206

（千円） （千円）

管理職員特
地域手当

区　　　分

（千円） （千円） （千円）（人）

給　　　料報　　　酬
職員数

職員手当 計

（千円）

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

△ 96

（千円）

共　済　費

13,921

△ 43

8,830

1,925

（千円）

168

44

特殊勤務
手　　　当

1,926

（千円）

住居手当

合　　　計

－739－

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

( 2 )

13,965

前　年　度

比　　　較

本　年　度

区　　　分

比　　　較 180

管理職手当

（千円）

360

360

退職手当

（千円） （千円）

（千円）

扶養手当
時   間   外

264

単身赴任

前　年　度

期末勤勉

休日勤務
手　　　当

通勤手当



　ア　会 計 年 度 任 用 職 員 以 外 の 職 員

備考 1 この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で

予算の積算の基礎となったものについて記載

        地方卸売市場事業特別会計

27,286

27,2653

（人） （千円）

共　済　費 合　　　計

3

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

職員数

比　　　較 20

前　年　度 4,514

本　年　度 4,534

210

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　　　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務 時   間   外
宿日直手当

夜間勤務 休日勤務
手　　　当 勤 務 手 当 手　　　当 手　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本　年　度 1,176 168 411

前　年　度 996 264 496

比　　　較 180 △ 96 △ 85

手　　　当 別勤務手当 手　　　当 手　　　当

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

期末勤勉 管理職員特
地域手当

単身赴任
退職手当

（千円）

特地勤務

6,255 459

本　年　度 360 6,206 466

区　　　分
管理職手当

（千円）

7

－740－

比　　　較 0 △ 49

備　考
給　　　料

（千円）

職員手当

（千円）

計

（千円） （千円）

8,787 22,752

13,921 8,830 22,751

44 △ 43 1

13,965

前　年　度 360



　イ　会 計 年 度 任 用 職 員

備考 1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算の積算

の基礎となったものについて記載

2 (    )内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職

を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしたもの

        地方卸売市場事業特別会計

－741－

比　　　較

（千円）

前　年　度

本　年　度

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

比　　　較

( 2 )

1,925 16 1,9411,925

区　　　分
期末手当

前　年　度

本　年　度

( 2 )

1,925 1,925 16 1,941

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 計
共　済　費 備　考職員数

報　　　酬 給　　　料
合　　　計

（千円）（人）



　　(2)　　給料及び職員手当の増減額の明細

(2）以降の表については、会計年度任用職員以外の職員について記載している。

　　(3)　　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初　任　給

地方卸売市場事業特別会計

給与改定に伴う影響額

異動等による調整

一 般 行 政 職

国の制度

182,200

平   均   年   齢   （歳）

386,266平 均 給 料 月 額 （円）

平 均 給 与 月 額 （円）

51.92

493,554

387,900

154,900

188,700

－742－

平成３１年１月１日現在

区  　　分

高 　校 　卒

（円）

大 　学 　卒

150,600

説　　　　明 備　　　　考

△ 43

その他の増減分

△ 14

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 給 料 月 額 （円）

474,002

制度改正に伴う増減分

令和２年１月１日現在

区　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 等

区  　　分
（千円）

増 減 額

職　員　手　当

給　　　　　　料 44

異動等による調整

昇給に伴う増加分

96

平   均   年   齢   （歳） 50.58

58

△ 139

増　減　事　由　別　内　訳
（千円）

その他の増減分

一 般 行 政 職

（円）



ウ　級別職員数

（注）構成比は四捨五入によっているので、端数において計が一致しない場合がある。

地方卸売市場事業特別会計

3 100.0

3

8

7

1

－743－

一 般 行 政 職 等

構成比(%)

1

8

3

5 1 33.3

7

職員数(人)

計

6 1 33.3

3

平成３１年１月１日現在

1 33.3

5

2

100.0

33.3

1

計

6

1 33.3

令和2年１月１日現在

区　　　　分
級

2

4 1 33.3

4



（級別の標準的な職務内容)

地方卸売市場事業特別会計

区  　　分

３ 級

課等の長の職務

主任等の職務

７ 級

５ 級

４ 級

６ 級

１ 級

－744－

１　部等の長の職務
８ 級

２　部等の次長の職務

主査等の職務

２ 級 副主任等の職務

定型的な業務を行う職務

課長補佐等の職務

一 般 職

係長等の職務



エ　昇給

（Ａ） （人）

（Ｂ） （人）

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％）

（Ａ） （人）

（Ｂ） （人）

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％）

オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

地方卸売市場事業特別会計

本

年

度

号 給 数 別 内 訳

職 員 数

備 考

3

昇給に係る職員数 3

定年前早期退職特
例措置

－745－

国 の 制 度
(支給率等)

47.709

定年前早期退職特
例措置

100.0

47.70947.709

備　　　　考

有

100.0

その他の
加算措置等

最高限度
(月分)

職 制 上 の 段 階 ・ 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

35年勤続
の　　　者

(月分)

有

有

4.45

国 の 制 度

3

前 年 度

47.709

25年勤続
の　　　者

(月分)

本 年 度

６月　(月分)

支 給 率 計
(月分)

100.0

3

3

一般行政職等

3

代表的な職種
区　　　　　　　　　　　　分

支 給 率 等

33.27075

24.586875

24.586875

3

3

区 分

33.27075

100.0

区 分
支　給　期　別　支　給　率

比 率

前

年

度

昇給に係る職員数

職 員 数

3

比 率

号 給 数 別 内 訳

１２月　(月分)

20年勤続
の　　　者

(月分)

2.225 2.225

2.225 2.275 4.50

2.250 2.250 4.50

3

3

合　　　計

3



キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

地方卸売市場事業特別会計

支 給 対 象 地 域 周南市

3

3

差 異 の 内 容

支 給 率 （ ％ ）

3

該当なし

－746－

単身赴任手当

国 の 制 度
と の 異 同

同じ

同じ

区 分

同じ

通 勤 手 当

住 居 手 当

同じ

扶 養 手 当

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ）

国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 ( ％ )



（単位　千円）

        地方卸売市場事業特別会計

－747－

98,924

(1) 市 場 96,041 109,418 10,494 98,924

1 普 通 債 96,041 109,418 10,494

地 方 債 の 前 々 年 度 末 に お け る 現 在 高 並 び に 前 年 度 末

及 び当 該 年 度末 に お け る 現 在高 の 見 込みに 関する 調書

区　　　　　分
前 々 年 度 末

現 在 高

前 年 度 末

現在高見込額

当該年度中増減見込み
当 該 年 度 末

現在高見込額当 該 年 度 中
起 債 見 込 額

当該年度中元
金償還見込額



－748－


