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議案第 ２３ 号  

 

   令和４年度周南市後期高齢者医療特別会計予算 

 

 令和４年度周南市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２，９３２，２２６千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。 

 

   令和４年２月２２日 提出 

 

周南市長  藤  井  律  子  

 



1 2,233,041

1 後期高齢者医療保険料 2,233,041

2 501

1 手数料 501

3 660,635

1 一般会計繰入金 660,635

4 38,049

1 延滞金、加算金及び過料 501

2 償還金及び還付加算金 5,200

3 預金利子 1

4 受託事業収入 973

5 雑入 31,374

2,932,226

金　　　　　額

 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計



1 69,204

1 総務管理費 65,794

2 徴収費 3,410

2 2,856,849

1 後期高齢者医療広域連合納付金 2,856,849

3 973

1 保健事業費 973

4 5,200

1 償還金及び還付加算金 5,200

2,932,226

款

歳　　出

項 金　　　　　額

 千円

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

保健事業費

諸支出金

歳　　出　　合　　計
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１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 2,233,041 1,973,276 259,765

2 使用料及び手数料 501 501 0

3 繰入金 660,635 604,113 56,522

4 諸収入 38,049 31,773 6,276

2,932,226 2,609,663 322,563

 千円

歳　　入　　合　　計
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歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円



（歳　　出）

1 総務費 69,204 58,448 10,756

2 後期高齢者医療広域連合納付金 2,856,849 2,541,774 315,075

3 保健事業費 973 4,241 △3,268

4 諸支出金 5,200 5,200 0

2,932,226 2,609,663 322,563

 千円

歳　　出　　合　　計
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款 比　　　　較

 千円

本年度予算額

 千円

前年度予算額



国県支出金 地　方　債 そ　の　他

31,877 37,327

2,233,541 623,308

973 0

5,200 0

0 0 2,271,591 660,635

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円

- 645 -

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

 千円
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2 1 1 0過料

1 500 500 0延滞金

　１項　延滞金、加算金及び過料 501千円

　４款　諸収入 38,049千円

660,635 604,113 56,522計

563,707 522,354 41,353保険基盤安定繰入金2

1 96,928 81,759 15,169事務費繰入金

　１項　一般会計繰入金 660,635千円

　３款　繰入金 660,635千円

501 501 0計

2 500 500 0督促手数料

1 1 1 0総務手数料

　１項　手数料 501千円

　２款　使用料及び手数料 501千円

2,233,041 1,973,276 259,765計

2 837,857 767,070 70,787普通徴収保険料

1 1,395,184 1,206,206 188,978特別徴収保険料

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

2,233,041千円

2,233,041千円

 千円

　１款　後期高齢者医療保険料

　１項　後期高齢者医療保険料

２　　歳    入

目
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後期高齢者医療特別会計

過料 11   1 過料 1

延滞金 5001   1 延滞金 500

繰入金

保険基盤安定 563,707563,7071   1 保険基盤安定繰入金

事務費繰入金 96,9281   1 事務費繰入金 96,928

督促手数料 5001   1 督促手数料 500

証明手数料 11   1 証明手数料 1

滞納繰越分 6,0942   1 滞納繰越分 6,094

徴収保険料

現年度分普通 831,7631   1 現年度分普通徴収保険料 831,763

料

特別徴収保険 1,395,1841   1 特別徴収保険料 1,395,184

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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973 3,905 △2,932計

1 973 3,905 △2,932保健事業費受託事業収入

　４項　受託事業収入 973千円

　４款　諸収入 38,049千円

1 1 0計

1 1 1 0預金利子

　３項　預金利子 1千円

　４款　諸収入 38,049千円

5,200 5,200 0計

2 200 200 0還付加算金

1 5,000 5,000 0保険料還付金

　２項　償還金及び還付加算金 5,200千円

　４款　諸収入 38,049千円

501 501 0計

 千円  千円

38,049千円

501千円

 千円

　４款　諸収入

　１項　延滞金、加算金及び過料

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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後期高齢者医療特別会計

入

施事業受託収

防の一体的実

事業と介護予

高齢者の保健 9731   1 高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施事業受託収入 973

預金利子 11   1 預金利子 1

還付加算金 2001   1 還付加算金 200

保険料還付金 5,0001   1 保険料還付金 5,000

金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円

節

区　　分
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31,374 22,166 9,208計

3 31,369 22,155 9,214雑入

2 4 10 △6被用者負担労働保険料収入

1 1 1 0小切手未払い資金組入れ

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

38,049千円

31,374千円

 千円

　４款　諸収入

　５項　雑入

目
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後期高齢者医療特別会計

  3 雑入 1

  2 山口県後期高齢者医療広域連合補助金 10,100

雑入 31,3691   1 山口県後期高齢者医療広域連合派遣職員給与費等負担金 21,268

働保険料収入

被用者負担労 41   1 被用者負担労働保険料収入 4

資金組入れ

小切手未払い 11   1 小切手未払い資金組入れ 1

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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501

手数料

使用料及び

503

69,204千円

3,410千円

△7714,1811 徴収費 3,410 2,907

　２項　徴収費

　１款　総務費

54,26765,794計 11,527 34,4200 31,3740

31,374

諸収入

1 一般管理費 65,794 34,42031,374

 千円 千円

11,52754,267

65,794千円

69,204千円

目 本年度予算額

 千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円

３　　歳    出

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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後期高齢者医療特別会計

10 201需用費 　　　費用弁償 86

　　　　1人
8 86旅費

　　　会計年度任用職員報酬 1,003

3,4101 1,003報酬   1 後期高齢者医療徴収事務費

　　　廃棄物処理委託料 33

　　　通信運搬費 25,232

　　　印刷製本費 2,399

　　　消耗品費 189

　　　社会保険料 215

　　　職員共済組合負担金 56

　　　　1人

　　　会計年度任用職員報酬 1,395

  2 後期高齢者医療一般事務費 29,519

　　　公務災害補償基金負担金 33

12 33委託料 　　　職員共済組合負担金 5,878

　　　地域手当 589

　　　期末勤勉手当 7,391
11 25,232役務費

10 2,588需用費 　　　時間外勤務手当 1,097

　　　通勤手当 1,356

　　　住居手当 318
4 6,182共済費

3 11,009職員手当等 　　　扶養手当 258

　　　　6人

　　　一般職給 19,355
2 19,355給料

36,275

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

1 1,395報酬   1 職員給与費等

千円 千円

区　　分

節
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973

諸収入

973

973千円

973千円

△3,2684,2411 保健事業費 973

　１項　保健事業費

　３款　保健事業費

2,541,7742,856,849計 315,075 623,3080 2,233,5410

500

諸収入

2,233,041

合納付金 医療保険料

医療広域連 後期高齢者

2,233,541

2,856,849千円

2,856,849千円

315,0752,541,7741 後期高齢者 2,856,849 623,308

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

4,1813,410計 △771 2,9070 5030

2

諸収入

 千円  千円

前年度予算額

地方債

 千円 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

　１款　総務費

　２項　徴収費 3,410千円

69,204千円

目 本年度予算額 比　　　較

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金
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後期高齢者医療特別会計

11 12役務費 　　　通信運搬費 12

　　　消耗品費 468
10 468需用費

　　　報償金 493

9737 493報償費   1 高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施事業費

　　　後期高齢者医療保険料 2,233,541

563,707　　　保険基盤安定負担金

59,601び交付金 　　　事務費等負担金

2,856,84918 2,856,849負担金補助及   1 後期高齢者医療広域連合納付金

　　　庁用器具費 92

　　　システム使用料 22

　　　事務機器借上料 292

　　　複写機使用料 2

17 92備品購入費 　　　手数料 718

　　　通信運搬費 994
借料

　　　修繕料 4
13 316使用料及び賃

　　　印刷製本費 157

　　　消耗品費 4011 1,712役務費

千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節
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5,2005,200計 0 00 5,2000

200

諸収入

02002 還付加算金 200 200

5,000

金 諸収入

05,0001 保険料還付 5,000 5,000

　１項　償還金及び還付加算金

　４款　諸支出金 5,200千円

5,200千円

計 △3,268 00 9730

 千円 千円

4,241973

973千円

973千円

目 本年度予算額

 千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　３款　保健事業費

　１項　保健事業費



 - 657 -

後期高齢者医療特別会計

び割引料 　　　還付加算金 200

22 200償還金利子及   1 後期高齢者医療還付加算金 200

び割引料 　　　還付金 5,000

22 5,000償還金利子及   1 後期高齢者医療保険料還付金 5,000

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

千円 千円

区　　分

節



　１　一　般　職

　　(1)　　総　　括

備考 1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算の積算の

基礎となったものについて記載

2 (    )内は、短時間勤務職員について外書きしたもの

△ 412

区　　　分

本　年　度

5

前　年　度

期末勤勉

休日勤務
手　　　当

通勤手当
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給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

( 2 )

19,355

前　年　度

比　　　較

本　年　度

区　　　分

比　　　較 0

管理職手当

（千円）

退職手当

（千円） （千円）

（千円）

扶養手当

後期高齢者医療特別会計

146

特殊勤務
手　　　当

△ 2,333

（千円）

住居手当
時   間   外

△ 416

宿日直手当

258

258

別勤務手当

（千円）

単身赴任

区　　　分

（千円） （千円） （千円）（人）

給　　　料報　　　酬
職員数

職員手当

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

58

（千円）

共　済　費

4,164

本　年　度

前　年　度

比　　　較 0

( △ 1 )

6

6

2,398 11,009 32,762

19,209

( 3 )

△ 713

11,722

△ 1,766

（千円）

41,69335,095

手　　　当

勤 務 手 当

手　　　当

5897,391

（千円） （千円）

△ 336

654

管理職員特

備　考

（千円）

6,182

（千円）

1,097

夜間勤務
手　　　当

（千円）

6,598

38,944

1,125

△ 2,749

（千円）

計
合　　　計

給　　与　　費　　明　　細　　書

7,803 584

（千円）

（千円）

（千円）

手　　　当

△ 28

特地勤務
地域手当

1,298

318

（千円）

1,356



　ア　会 計 年 度 任 用 職 員 以 外 の 職 員

備考 1 この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で

予算の積算の基礎となったものについて記載

後期高齢者医療特別会計
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比　　　較 △ 270

備　考
給　　　料

（千円）

職員手当

（千円）

計

（千円） （千円）

11,009 30,364

19,209 11,580 30,789

146 △ 571 △ 425

19,355

前　年　度

5

7,661 584

本　年　度 7,391 589

区　　　分
管理職手当

（千円）

手　　　当 別勤務手当 手　　　当 手　　　当

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

期末勤勉 管理職員特
地域手当

単身赴任
退職手当

（千円）

特地勤務

比　　　較 0 △ 336 58 △ 28

前　年　度 258 654 1,298 1,125

（千円） （千円）

本　年　度 258 318 1,356 1,097

△ 4480

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　　　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

特殊勤務 時   間   外
宿日直手当

夜間勤務 休日勤務
手　　　当 勤 務 手 当 手　　　当 手　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

職員数

比　　　較 △ 23

前　年　度 5,934

本　年　度 5,911 36,275

36,7236

（人） （千円）

共　済　費 合　　　計

6



　イ　会 計 年 度 任 用 職 員

備考 1 この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁にかかる職員を含む。）で予算の積算

の基礎となったものについて記載

2 (    )内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職

を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きしたもの

後期高齢者医療特別会計

- 660 -

比　　　較 △ 142

（千円）

前　年　度 142

本　年　度 0

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

4,970

比　　　較

( △ 1 )

△ 1,766 △ 142 △ 393 △ 2,301△ 1,908

区　　　分
期末手当

前　年　度

( 3 )

4,164 142 4,306 664

本　年　度

( 2 )

2,398 0 2,398 271 2,669

区　　　分

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 計
共　済　費 備　考職員数

報　　　酬 給　　　料
合　　　計

（千円）（人）



　　(2)　　給料及び職員手当の増減額の明細

(2）以降の表については、会計年度任用職員以外の職員について記載している。

　　(3)　　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初　任　給

給与改定に伴う影響額

後期高齢者医療特別会計

異動等による調整

令和３年１月１日現在

区  　　分 一 般 行 政 職

平   均   年   齢   （歳）

266,783平 均 給 料 月 額 （円）

平 均 給 与 月 額 （円）

33.49

288,744

（円）

154,900

188,700

- 661 -

説　　　　明 備　　　　考

△ 571

その他の増減分

△ 303

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 給 料 月 額 （円）

286,049

制度改正に伴う増減分

令和４年１月１日現在

区　　　　　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 等

区  　　分
（千円）

増 減 額

職　員　手　当

264,927

給　　　　　　料 146

異動等による調整

昇給に伴う増加分

△ 318

増　減　事　由　別　内　訳
（千円）

その他の増減分

平   均   年   齢   （歳） 33.49

449

△ 253

（円）

150,600

国　の　制　度

一 般 行 政 職

高 　校 　卒

大 　学 　卒 182,200



ウ　級別職員数

（注）構成比は四捨五入によっているので、端数において計が一致しない場合がある。

後期高齢者医療特別会計

令和３年１月１日現在

7

4 2

6

1 16.7

16.71

2 33.3

2

4 1 16.7

区　　　　分
級

33.3

3

2 33.3

- 662 -

8

計

5 1

1

計

7

1 16.7

6 100.0

6 100.0

16.7

令和４年１月１日現在

職員数(人)

2

一 般 行 政 職 等

構成比(%)

8

3

5 1 16.7

1

6



（級別の標準的な職務内容)

後期高齢者医療特別会計

１ 級

５ 級

４ 級 主査等の職務

２ 級 副主任等の職務

定型的な業務を行う職務

係長等の職務

３ 級 主任等の職務

区  　　分 一 般 職

- 663 -

６ 級

２　部等の次長の職務

１　部等の長の職務
８ 級

７ 級 課等の長の職務

課長補佐等の職務



エ　昇給

（Ａ） （人）

（Ｂ） （人）

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％）

（Ａ） （人）

（Ｂ） （人）

１号給 （人）

２号給 （人）

３号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（Ｂ）／（Ａ） （％）

オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

後期高齢者医療特別会計

備 考

5

5

支　給　期　別　支　給　率

比 率

昇給に係る職員数

職 員 数

本

年

度

号 給 数 別 内 訳

１２月　(月分)

支 給 率 等

区 分

区 分
６月　(月分)

支 給 率 計
(月分)

本 年 度

33.27075

有

定年前早期退職特
例措置

- 664 -

国 の 制 度
( 支 給 率 等 )

20年勤続
の　　　者

(月分)

有

最高限度
(月分)

24.586875
定年前早期退職特
例措置

47.70947.709

100.0

25年勤続
の　　　者

(月分)

47.70924.586875

33.27075

備　　　　考

有

83.3

その他の
加算措置等

35年勤続
の　　　者

(月分)

5

83.3

国 の 制 度

前 年 度

47.709

前

年

度

6

6

一般行政職等
区　　　　　　　　　　　　分 合　　　計

号 給 数 別 内 訳

6

6

100.0

6

6

代表的な職種

6

5

2.150 2.150

職 制 上 の 段 階 ・ 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

2.150 2.150 4.300

比 率

4.300

2.225 2.225 4.450

職 員 数

昇給に係る職員数 6



キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

後期高齢者医療特別会計

支 給 対 象 地 域

支 給 率 （ ％ ） 3

周南市

3

扶 養 手 当

該当なし

差 異 の 内 容

6

住 居 手 当

同じ

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ）

単身赴任手当

国 の 制 度
と の 異 同

同じ

同じ

区 分

同じ

通 勤 手 当
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国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 ( ％ )
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