
１ 課の運営方針

２ 担当（係）の使命（果たす役割）

３ 課の経営資源

（１） 課の体制

人 うち 人 ・ 人 千円 千円

（２） 事業規模 ※R3職員平均給与（ 千円）ベース ※予算計上額

千円 千円 （正職員人件費を除く） 事業

会計年度
任用職員

課の使命と同様です。

【課の使命】
公正な選挙のため適正な執行管理を行います。

【課の目標】
①統一地方選挙（県議会議員選挙、市長選挙、市議会議員補欠選挙、衆議院山口県第２区選出議員補欠選挙）に向け、適正な事務執行を目指します。

②市議会議員選挙に向け、滞りなく準備を進めます。

③投票率の低い若年層に重点を置いた啓発を拡充します。

④

⑤

【行財政改革への取組み】
事務の効率化を図るため、事務処理の見直しを進めます。

158,112 担当予算事業数 7歳入予算額 57,394 歳出予算額

令和５年度 課の運営方針書

職員数 正職員
会計年度
任用職員

正職員 37,291

7,103

7,154

選挙管理委員会事務局

7.28 5.25 2.03 人件費



選挙管理委員会事務局

４ 課の中期目標 （優先順）　第２次周南市まちづくり総合計画・後期基本計画に掲げられた基本施策を実現するための推進施策

1

目標

９都市経営
　２適正かつ透明な行政運営の推進
　　２適正な事務執行の推進

選挙環境の向上及び選挙啓発の拡充により、公正な選挙の実施と投票率の向上を目指します。

実現したい成果　（最終目標）推進施策


